
государственное бюджетное учреждение Ростовской области 
«Центральна районная больница» в Мясниковском районе 

(ГБУ РО «ЦРБ» в Мясниковском районе)

ПРИКАЗ 

с. Чалтырь

«О назначении лиц, ответственных за 
работу по профилактике коррупционных 
и иных правонарушений в ГБУ РО «ЦРБ» 
в Мясниковском районе»

В целях реализации Федерального закона от 25.12.2008 г. №273-Ф3 «О 
противодействии коррупции», Областного закона Ростовской области от 
12.05.2009 «О противодействии коррупции в Ростовской области» и в целях 
усиления работы по организации эффективной работы по профилактике кор­
рупционных и иных правонарушений в ГБУ РО «ЦРБ» в Мясниковском районе,

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Назначить ответственным за работу по профилактике коррупционных и 
иных правонарушений: Хачкиян Людмилу Александровну, начальника отдела 
кадров.

2. При временном убытии Хачкиян Л.А. в отпуск, командировку или на 
лечение временное исполнение обязанностей ответственного за работу по 
профилактике коррупционных и иных правонарушений, возложить на 
заместителя главного врача по медицинскому обслуживанию населения -  
Легейда Ирину Петровну.

3. Утвердить должностную инструкцию ответственного за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений (приложение № 1).

4. Признать утратившим силу приказ от 09.01.2024 № 10 «О назначении 
лица, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных 
правонарушений в ГБУ РО «ЦРБ» В Мясниковском районе»

5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Главный врач
ГБУ РО «ЦРБ» в Мясниковском районе, к.м.н. Л.А. Исаян



Приложение №1
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Должностная инструкция ответственного за 
профилактику коррупционных и иных 

правонарушений

1 Общие положения
Ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений 

назначается из числа работников учреждения. На период отпуска и временной 
нетрудоспособности ответственного за профилактику коррупционных и иных 
правонарушений его обязанности могут быть возложены на других работников 
ГБУ РО «ЦРБ» В Мясниковском районе (далее -  Учреждение). Временное ис­
полнение обязанностей в этих случаях осуществляется на основании приказа 
главного врача. Ответственный за профилактику коррупционных и иных пра­
вонарушений подчиняется непосредственно главному врачу.

Ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений 
должен

• законодательство о здравоохранении;
• антикоррупционное законодательство;
• теорию и методы управления учреждениями здравоохранения;
• методы убеждения, аргументации своей позиции, установления контак­

тов с работниками учреждения;
• трудовое законодательство;
• основы работы с текстовыми редакторами, электронными таблицами, 

электронной почтой и браузерами, мультимедийным оборудованием;
• правила внутреннего трудового распорядка;
• режим работы ГБУ РО «ЦРБ» В Мясниковском районе;
• Антикоррупционную политику ГБУ РО «ЦРБ» В Мясниковском районе.
В своей деятельности ответственный за профилактику коррупционных и

иных правонарушений должен руководствоваться:
• Конституцией РФ;
• Федеральным законом «О противодействии коррупции»;
• Трудовым кодексом РФ;
• Гражданским кодексом РФ;
• Уголовным кодексом РФ;
• Административным, трудовыми антикоррупционным законодательством;
• Антикоррупционной политикой ГБУ РО «ЦРБ» В Мясниковском районе;



• Уставом и локальными нормативными актами ГБУ РО «ЦРБ» В Мясни­
ковском районе.

2 Функции
Основными функциями, выполняемыми ответственным за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений, являются:
- обеспечение сотрудничества ГБУ РО «ЦРБ» В Мясниковском районе с 

правоохранительными органами;
- разработка и внедрение в практику стандартов и процедур, направленных 

на обеспечение добросовестной работы сотрудников Учреждения;
- обеспечение предотвращения и урегулирования конфликта интересов;
- недопущение составления неофициальной отчетности и использования 

поддельных документов.
3 Должностные обязанности

Ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений 
выполняет следующие должностные обязанности:

3.1. Анализирует:
• действующее антикоррупционное законодательство;
• коррупционные риски в Учреждении;
3.2. Планирует и организует:
• деятельность ГБУ РО «ЦРБ» В Мясниковском районе по профилактике 

коррупционных правонарушений или правонарушений, создающих условия для 
совершения коррупционных правонарушений;

• разработку локальных нормативных актов по профилактике коррупцион­
ных и иных правонарушений;

■ осуществление систематического контроля за соблюдением требований 
Антикоррупционной политики;

3.3. Контролирует выполнение требований Антикоррупционной политики 
всеми работниками ГБУ РО «ЦРБ» В Мясниковском районе и ее контрагента­
ми;

3.4. Корректирует Антикоррупционную политику Учреждения и иные ло­
кальные нормативные акты, регламентирующие противодействие коррупции;

3.5. Разрабатывает локальные нормативные акты по противодействию кор­
рупции;

3.6. Обеспечивает:
• оценку коррупционных рисков;
• выявление и урегулирование конфликта интересов;
• принятие мер по предупреждению коррупции при взаимодействии с 

контрагентами;
• своевременное внесение изменений в локальные нормативные акты по 

противодействию коррупции;



• взаимодействие с Государственными органами, осуществляющими кон­
трольно-надзорные функции;

• участие представителей ГБУ РО «ЦРБ» В Мясниковском районе в кол­
лективных инициативах по противодействию коррупции;

• консультирует работников Учреждения и ее контрагентов по вопросам 
противодействия коррупции.

4 Права
Ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений 

имеет право в пределах своей компетенции:
• знакомиться с любыми договорами ГБУ РО «ЦРБ» В Мясниковском рай­

оне с контрагентами;
• предъявлять требования работникам Учреждения и ее контрагентам по 

соблюдению Антикоррупционной политики;
• представлять к дисциплинарной ответственности главному врачу работ­

ников, нарушающих требования Антикоррупционной политики;
• принимать участие в рассмотрении споров, связанных с конфликтом ин­

тересов;
• ведении переговоров с контрагентами Учреждения по вопросам противо­

действия коррупции;
• запрашивать у главного врача, получать и использовать информационные 

материалы и нормативно-правовые документы, необходимые для исполнения 
своих должностных обязанностей;

• повышать свою квалификацию по вопросам профилактики и предотвра­
щения коррупции и связанным с ними проблемами.

5 Ответственность
За неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважительных причин 

устава и правил внутреннего трудового распорядка ГБУ РО «ЦРБ» В Мясни­
ковском районе, законных распоряжений главного врача и иных локальных 
нормативных актов, должностных обязанностей, установленных настоящей ин­
струкцией, повлекшее коррупционные правонарушения или правонарушения, 
создающие условия для совершения коррупционных правонарушений, ответ­
ственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений несет дис­
циплинарную, административную, гражданско-правовую ответственность в со­
ответствии с законодательством РФ.

За виновное причинение ГБУ РО «ЦРБ» В Мясниковском районе или 
участникам лечебного процесса ущерба (в том числе морального) в связи с ис­
полнением (неисполнением) своих должностных обязанностей, а также неис­
пользование прав, предоставленных настоящей инструкцией, ответственный за 
профилактику коррупционных и иных правонарушений несет материальную



ответственность в порядке и в пределах, установленных трудовым и (или) 
гражданским законодательством.

Начальник отдела кадров Л.А. Хачкиян
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