
Министерство здравоохранения Ростовской области 
Государственное бюджетное учреждение Ростовской области 
«Центральная районная больница» в Мясниковском районе 

(ГБУ РО «ЦРБ» в Мясниковском районе)

ПРИКАЗ

30 декабря 2022 года №435

с. Чалтырь

«Об утверждении Положения о комиссии по противодействию коррупции и 
её состава в государственном бюджетном учреждении Ростовской области 
«Центральная районная больница» в Мясниковском районе

Во исполнение требований Конституции Российской Федерации, феде­
ральных конституционных законов, общепризнанных принципов и норм 
международного права и международных договоров Российской Федерации, 
Федерального закона от 25 декабря 2008 г. №273-Ф3 "О противодействии 
коррупции" и других федеральных законов, нормативных правовых актов 
Президента Российской Федерации, а также нормативных правовых актов 
Правительства Российской Федерации, нормативных правовых актов Мини­
стерства здравоохранения Российской Федерации, Устава Ростовской обла­
сти, Областного закона Ростовской области от 12 мая 2009 года № 218-ЗС «О 
противодействии коррупции в Ростовской области», других областных зако­
нов, нормативных правовых актов государственных органов Ростовской об­
ласти и нормативных правовых актов Мясниковского района в целях органи­
зации работы по противодействию коррупции и урегулированию конфликта 
интересов в государственном бюджетном учреждении Ростовской области 
«Центральная районная больница» в Мясниковском районе (далее - ГБУ РО 
«ЦРБ» в Мясниковском районе), разработке практических мер по профилак­
тике и предупреждению коррупционных правонарушений,-

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить:
1.1. Положение о комиссии по противодействию коррупции ГБУ РО 

«ЦРБ» в Мясниковском районе (приложение №1 к настоящему при­
казу);

1.2. Состав комиссии по противодействию коррупции ГБУ РО «ЦРБ» в 
Мясниковском районе (приложение №2 к настоящему приказу);



1.3. План мероприятий ГБУ РО «ЦРБ» в Мясниковском районе по проти­
водействию коррупции на 2023-2026 годы (приложение №3 к настоя­
щему приказу);

1.4. Бланк анкеты по вопросам противодействия коррупции в ГБУ РО 
«ЦРБ» в Мясниковском районе (приложение №4 к настоящему при­
казу);

1.5. Памятка для сотрудников ГБУ РО «ЦРБ» в Мясниковском районе по 
вопросам противодействия коррупции (приложение №5 к настоящему 
приказу);

1.6. Информационное сообщение, направленное на борьбу с коррупцией, 
подлежащее размещению в подразделениях ГБУ РО «ЦРБ» в Мясни­
ковском районе (приложение № 6 к настоящему приказу);

1.7. Положение о телефоне доверия в ГБУ РО «ЦРБ» в Мясниковском рай­
оне (приложение № 7 к настоящему приказу).

2. Руководителям структурных подразделений:
2.1. Ознакомить всех подчиненных сотрудников, под личную роспись 
каждого, с настоящим приказом и приложениями к нему.
2.2. Один раз в квартал проводить анкетирование не менее десяти пациен­
тов подведомственного медицинского структурного подразделения (бланк 
анкеты - приложение №4 к настоящему приказу).
2.3. Заполненные пациентами анкеты предоставлять в организационно­
методический кабинет ГБУ РО «ЦРБ» в Мясниковском районе в срок до 
десятого числа следующего за отчетным периодом месяца.
2.4. Разместить на информационных стендах ГБУ РО «ЦРБ» в Мясников­
ском районе, утвержденное настоящим приказом информационное сооб­
щение, направленное на борьбу с коррупцией (приложение №б к настоя­
щему приказу).
2.5. Систематически проводить разъяснительную работу с подчиненными 
сотрудниками, направленную на выработку нетерпимого отношения к 
проявлениям коррупции.
2.6. В случае выявления коррупционных действий со стороны подчинен­
ных сотрудников, немедленно сообщать об этом главному врачу и предсе­
дателю комиссии.
3. Организационно-методическому кабинету принимать обращения граж­
дан, связанные с проявлениями коррупции по телефону доверия по фак­
там проявления коррупции ГБУ РО «ЦРБ» в Мясниковском районе (но­
мер (863-49) 2-15-18) с обязательной регистрацией каждого сообщения в 
журнале сообщений. При поступлении сообщения о коррупционных про­
явлениях по телефону горячей линии, немедленно уведомлять главного 
врача и председателя комиссии.
4. Системному администратору оперативного отдела Хамбуряну А.В. 
произвести сканирование и размещение настоящего приказа и приложе­
ний к нему на официальном сайте ГБУ РО «ЦРБ» в Мясниковском районе.
5. Приказы по больнице от 01.02.2019 г. №48 и от ,10.06.2019 г. № 153 
считать утратившим силу.



6. Секретарю руководителя отдела кадров Хавранян Е.В. довести настоя­
щий приказ до сведения всех причастных лиц.

7. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместите­
ля главного врача по кадрам Папулову М.А.

Главный врач
ГБУ РО «ЦРБ» в Мясниковском районе,

Исполнитель: заместитель главного врача по кадрам 
Папулова М.А. тел. (863-49) 3-14-91



Приложение №3 
к приказу ГБУ РО «ЦРБ» 

в Мясниковском районе 
' от 30.12.2022 г. № 435

Утверждаю: 
Главный врач ГБУ РО «РБ» 

Мясниковском районе

Л.А. Исаян 
20АХгода

План мероприятий ГБУ РО «ЦРБ» в Мясниковском районе 
по противодействию коррупции на 2023 - 2026 годы

N
п/п

Мероприятия Ответственные исполните-' 
ли

Срок исполнения

1. Ведение и размещение на офици­
альном сайте ГБУ РО «ЦРБ» в Мяс­
никовском районе информации в 
сфере противодействия коррупции в 
ГБУ РО «ЦРБ» » в Мясниковском 
районе

Системный администратор 
оперативного отдела Хам- 
бурян А.В.

Постоянно, при наличии 
информации, подлежащей 
опубликованию

2. Рассмотрение каждого случая 
должностного коррупционного про­
ступка, как чрезвычайного проис­
шествия с обязательным проведени­
ем заседания комиссии по борьбе с 
коррупцией, проведением гласного 
служебного расследования, опреде­
лением мер ответственности винов­
ных и их непосредственных руково­
дителей

члены комиссии по проти­
водействию коррупции 
ГБУ РО «ЦРБ» в Мясни­
ковском районе

По мере поступления об­
ращений

оJ. Организация личного приема граж­
дан

Главный врач ГБУ РО 
«ЦРБ» в Мясниковском 
районе Л.А. Исаян

Вторник с 15.00 до 18.00

4. Проведение мероприятий, лекций, 
заседаний по формированию нетер­
пимого отношения к проявлениям 
коррупции, повышению уровня пра­
восознания по недопущению фактов 
взяточничества, проявления ко­
рыстных интересов в ущерб интере­
сам работы, путем проведения пра-

Главный врач ГБУ РО 
«ЦРБ» в Мясниковском 
районе Л.А. Исаян, пред­
седатель комиссии по про­
тиводействию коррупции

Ежеквартально



вовой пропаганды! среди сотрудни­
ков ГБУ РО «ЦРБ» в Мясниковском 
районе

5. Организация телефона «горячая ли­
ния» для принятия сообщений от 
граждан о фактах коррупции с обя­
зательной фиксацией в журнале со­
общений о фактах коррупции

Секретарь комиссии по 
противодействию корруп­
ции

С понедельника по пятницу 
с 8.00 до 15.12

6. Размещение информации на офици­
альном сайте zakupki.gov.ru

Руководитель контрактной 
службы Варткинаян К.А., в 
ее отсутствие -  заместитель 
главного врача по эконо­
мическим вопросам

Постоянно, при наличии 
информации

7. Размещение на официальном сайте 
www.bus.gov.ru учредительных до­
кументов

Заместитель председателя 
комиссии по противодей­
ствию коррупции

Постоянно, при наличии 
информации

8. Мониторинг, выявление и устране­
ние коррупционых рисков, в том 
числе причин и условий коррупции 
в деятельности по размещению за­
казов

Заместитель председателя 
комиссии по противодей­
ствию коррупции

При размещении государ­
ственных заказов

9. Организация проведения анкетиро­
вания и мониторинга мнения паци­
ентов с целью выявления фактов 
проявления коррупции со стороны 
сотрудников учреждения и улучше­
ния качества и доступности оказы­
ваемой помощи

Руководители структурных 
подразделений

Ежеквартально и по итогам 
года

10. Организация и ведения журнала 
(книги) жалоб и предложений, где 
пациенты могут оставить сообще­
ния о фактах проявления коррупции 
и злоупотребления сотрудниками 
учреждения должностными полно­
мочиями

Секретарь комиссии по 
противодействию корруп­
ции

По мере поступления об­
ращений

http://www.bus.gov.ru

